
n.addetti

Importo lordo 

dip.

1 Incarichi specifici

CS : EE-MM 01:01

Supporto agli alunni: assistenza diversamente abili  e in 

situazione di disagio -cura-igiene della persona; primo 

soccorso 7 1.930,60         

totale 1.930,60      

Fondo di istituto 
2 Progetti e funzioni per miglioramento Offerta Formativa

AA 02:01 Innovazioni informatiche amministrative 4 2.756,62         

AA 02.02 rapporti esterni con altri plessi 1 250,00            

AA 02.03 Supporto progettualità 1 250,00            

AA 02.04 Registro elettronico 2 348,74            

Totale 6.345,57      

3 Straordinario e intensificazione

03:01 intensificazione - lavoro straordinario 1.200,00         

03.02 compenso di risultato 1.200,00         

Totale 2.400,00      

totale complessivo 8.745,57      

somma a disposizione F.I. 5.490,64

somma a disposizione valorizzazione 3.254,93

somma totale a disposizione 8.745,57

somma impegnata F.I. 8.745,57      

-                   

FONDO D'ISTITUTO PERSONALE A.T.A - ANNO SCOLASTICO 2022/2023

qualifica voce ATTIVITA'

C.S. 02:05

Supporto PTOF -  supporto alunni- docenti - flessibilità 

oraria Carico lavorativo emergenza COVID

7 

min.€150 

Max 

€600

2.740,21         
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